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5Die DFG im deutschen Wissenschaftssystem

Größte Forschungs-
förderorganisation in 
Deutschland
Jahresbudget 

3,9 Milliarden €

Fördert erkenntnis-
geleitete Forschung

höchster Qualität in

allen wissenschaftlichen 

Disziplinen.

Finanzierung von über 30.000 

Projekten pro Jahr

Privatrechtlicher Verein

Mitglieder:
99 führende Hochschulen,

außeruniversitäre Forschungs-

einrichtungen, wissenschaftliche

Verbände und Akademien der 

Wissenschaften

Wissenschaftler*innen 
haben die Mehrheit bei 
der Entscheidungs-
findung

Unabhängige 
Forschungsförderung 
garantiert 

Wissenschaftsfreiheit

€



6Fördern erkenntnisgeleiteter Forschung

Jederzeit, fächerübergreifend, themenoffen

Fördern von 
erkenntnis-
geleiteter 

Forschung

Breite Vielfalt von Projekt- und Kooperationsformaten

Alle Karrierephasen, Förderung von 

Wissenschaftler*innen in frühen Karrierephasen

Transparentes Begutachtungsverfahren



8Deutsche Forschungsgemeinschaft e.V.

Wer ist bei der DFG 

antragsberechtigt?

Wissenschaftler*innen 

…mit abgeschlossener 

wissenschaftlicher Ausbildung 

= mit Promotion*

…die in Deutschland leben und 

arbeiten (möchten)

*früheste Möglichkeit zur Antragseinreichung: nach Abgabe der Dissertationsschrift im Prüfungsamt.



9Deutsche Forschungsgemeinschaft e.V.

30.500 

Einzelprojekte

993 

Verbundprojekte

3,9 Mrd. € 

Budget für Forschungsförderung

DFG- 

Förderung

2024

https://www.dfg.de/de/aktuelles/zahlen-fakten/kennzahlen-portal
https://www.dfg.de/de/aktuelles/zahlen-fakten/jahresbericht

https://www.dfg.de/de/aktuelles/zahlen-fakten/kennzahlen-portal
https://www.dfg.de/de/aktuelles/zahlen-fakten/kennzahlen-portal
https://www.dfg.de/de/aktuelles/zahlen-fakten/kennzahlen-portal
https://www.dfg.de/de/aktuelles/zahlen-fakten/kennzahlen-portal
https://www.dfg.de/de/aktuelles/zahlen-fakten/kennzahlen-portal


10DFG-Förderportfolio

(in Mio € and %)

34,7%

6,1%

5,8%23,6%

7,5%

0,2%

0,3%

11,7%

8,6%
1,6%

Einzelförderung: 1352,3 Mio. €

Forschungsgruppen: 238,0 Mio. €

Schwerpunktprogramme: 224,2 Mio. €

Sonderforschungsbereiche: 917,2 Mio. €

Graduiertenkollegs: 291,3 Mio. €

Forschungsimpulse: 7,5 Mio. €

Forschungszentren: 12,6 Mio. €

Exzellenzstrategie: 453,4 Mio. €

Infrastrukturförderung: 334,2 Mio. €

Preise, sonstige: 60,5 Mio. €

Forschungsförderung nach Programmen 2024



11DFG-Förderportfolio

nach Fach (in Mio. €)

DFG-Förderung 2024

Geisteswissenschaften

Sozial- und Verhaltenswissenschaften

Biologie

Medizin

Agrar-, Forstwissenschaften und Tiermedizin

Physik

Mathematik

Geowissenschaften

Maschinenbau und Produktionstechnik

Materialwissenschaft und Werkstofftechnik

Informatik, System- und Elektrotechnik

Bauwesen und Architektur

ohne fachliche Zuordnung

Wärmetechnik/Verfahrenstechnik

Chemie

381,7

274,8

439,8

886,2
69,4250,6

365,6

125,7

171,3

160,0

119,9

146,9

280,2
73,3 145,7



12DFG-Förderportfolio

Förderquoten* in der Einzelförderung je Wissenschaftsbereich 
(2021 bis 2024, in %)

* Die Förderquote gibt das Verhältnis der Anzahl bewilligter Anträge zur Anzahl der Anträge, die im angegebenen Zeitraum entschieden wurden, wieder. 

  Basis: Neuanträge.

30,3 28,7
30,3

27,1
28,7

32,1 32,3
30,331,9

33,9
36,6

33,3

26,8

31,6 30,4
27,729,2

31,5 32,2
29,5

%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

2021 2022 2023 2024

Geistes- und Sozialwissenschaften Lebenswissenschaften Naturwissenschaften

Ingenieurwissenschaften Insgesamt
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14DFG-Förderung für Wissenschaftler*innen in frühen Karrierephasen

Mitarbeit in einem DFG-

geförderten Projekt 

oder Verbund

Was?
Stelle (TV-L) an einer Universität oder 

Forschungseinrichtung in Deutschland

Wie lange?
Abhängig von der Projektlaufzeit, 

typischerweise 3 Jahre 

Wo bewirbt man sich?
Direkt bei der Projektleitung 

Wo findet man DFG-Projekte?

https://gepris.dfg.de 

− Einzelförderung

− Forschungsgruppen

− Schwerpunktprogramme

− Sonderforschungsbereiche

− Graduiertenkollegs

https://gepris.dfg.de/


15DFG-Förderung für Wissenschaftler*innen in frühen Karrierephasen

Maßgeschneiderte DFG-Förderprogramme für verschiedene Karrierestufen



16DFG-Förderung für Wissenschaftler*innen in frühen Karrierephasen

Sachbeihilfe mit Modul „Eigene Stelle“

Durchführung eines thematisch und 

zeitlich begrenzten Forschungs-

vorhabens

Förderung für bis zu drei Jahre

An einer Einrichtung

Ihrer Wahl in Deutschland

Hohe wissenschaftliche Qualität 

und Originalität

Mittel: Alles, was man für das 

Projekt benötigt. Bei Bedarf: 

Eigene Stelle für Projektleitung

Anstellung durch Hochschule 

oder Forschungseinrichtung

Sachbeihilfe

https://www.dfg.de/de/foerderung/foerdermoeglichkeiten/programme/einzelfoerderung/sachbeihilfe
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Eigene Stelle

Beantragung nur in Vollzeit

Beantragbar in
• Sachbeihilfe

• (Klinische) Forschungsgruppen

• Die Beantragung eines weiteren 

DFG-Projekts ist in 

Ausnahmefällen möglich

Finanzierung nach TV E13-14

Modul: Eigene Stelle als Projektleiter*in

Nach Bewilligung bei Bedarf 

(Familiäre Gründe, Gesundheit) in 

Teilzeit, max. 50%

Modul Eigene Stelle

FAQ: Eigene Stelle

https://www.dfg.de/de/formulare-50-02-246732
https://www.dfg.de/de/formulare-50-02-246732
https://www.dfg.de/de/formulare-50-02-246732
https://www.dfg.de/de/foerderung/antrag-foerderprozess/faq/eigene-stelle


18DFG-Förderung für Wissenschaftler*innen in frühen Karrierephasen

Maßgeschneiderte DFG-Förderprogramme für verschiedene Karrierestufen



19



20Walter Benjamin-Programm

Mobilität

Förderung an einem 

neuen Standort

Autonomie

Erstes eigenes 

Forschungsprojekt 

Individueller 

Karriere-Support

Stelle in Deutschland /

Stipendium im Ausland – 

oder beides



21Walter Benjamin-Programm

Förderung für bis zu zwei Jahre 

In Deutschland oder weltweit

– oder in Kombination verschiedener Aufenthalte

In Deutschland: Stelle an der gastgebenden

Einrichtung + Forschungsmittel (250€/Monat)

Im Ausland: Stipendium (2.187€/Monat) 

+ Forschungsmittel (312€/Monat)

+ Auslandszuschlag, Kaufkraftausgleich, ggf. 

Kinderzulage…

→ Stipendienrechner auf der DFG-Webseite

Förderumfang

https://www.dfg.de/de/foerderung/foerdermoeglichkeiten/programme/einzelfoerderung/forschungsstipendien/stipendienrechner


22Walter Benjamin-Programm – Stipendien

Zielländer für Stipendien* im Ausland 2024

* Basis: Laufende Stipendien 2024 im Walter Benjamin-Programm und bei den Forschungsstipendien, ohne Rückkehrstipendien.

  Stipendiatinnen und Stipendiaten können mehr als einen Forschungsaufenthalt haben. 

  Das im Jahr 2019 gestartete Walter Benjamin-Programm ersetzt mit der Variante „Stipendium“ das Programm Forschungsstipendien. 

  Hier abgebildet sind die sich noch in der laufenden Förderung befindenden Stipendien im Rahmen beider Programme.

USA, 321

Großbritannien, 74

Kanada, 38

Schweiz, 30

Frankreich, 26

Niederlande, 25

Schweden, 25

Australien, 19

Dänemark, 13

übrige 25 Länder, 75



23DFG-Förderung für Wissenschaftler*innen in frühen Karrierephasen
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25Emmy Noether-Programm

Förderziele

Frühe wissenschaftliche Selbstständigkeit

Qualifikation zur Erlangung der Berufbarkeit

Leitung einer eigenständigen Emmy 

Noether-Gruppe



26Emmy Noether-Programm

Voraussetzungen

Hervorragendes wissenschaftliches Profil

2-4 Jahre Postdoc-Erfahrung 
Mediziner*innen bis 6 Jahre; 

Elternzeiten werden angerechnet

Forschungsvorhaben von sehr hoher Qualität 

Substanzielle internationale Forschungserfahrung 



27Emmy Noether-Programm

Förderumfang

Förderung für eine eigene

Emmy Noether-Gruppe

Förderung für sechs Jahre

Gastinstitution in Deutschland 

→ Angabe mehrerer potentieller

Einrichtungen im Antrag möglich

→ Verhandlungsspielraum

Gruppenleitungsstelle bei der 

gastgebenden Institution (E15 TV-L/ 

TVÖD) oder Tenure Track-Option

Flexible Mittel für Personal- und 

Sachmittel, Reisen, Investitionen, 

Chancengleichheit…

Ggf. Familienzuschlag



28Emmy Noether-Programm

Emmy Noether
Jahrestreffen

Jährliches Treffen der 

Geförderten und Alumni 

in Potsdam



29Emmy Noether-Programm

Anzahl laufender Emmy Noether-Gruppen je Wissenschaftsbereich 2021 bis 2024

86

76

76

69

163

160

151

146

135

135

135

134

55

47

47
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32Heisenberg-Programm

Ziele & 

Voraussetzungen

Hervorragenden Wissenschaftler*innen…

…nach Erlangung der Berufbarkeit…

…zu ermöglichen, sich auf eine wissenschaftliche 

Leitungsfunktion vorzubereiten…

...und ihre wiss. Reputation weiter zu steigern.

Ziele:



33Heisenberg-Programm

Förderumfang

Förderung für bis zu fünf Jahre

Verschiedene Finanzierungsarten:

Stipendium | Stelle | Professur

Flexible Forschungsmittel: 1,000 € (Stelle/ 

Professur) bzw. 312,50 € (Stipendium) pro Monat 

Kombinierbar mit Sachbeihilfe-Antrag



34Heisenberg-Programm

Anzahl der laufenden Heisenberg-Geförderten* je Wissenschaftsbereich 2024

* Durch die Modifikation des Heisenberg-Programms im Jahr 2018 ist es den Geförderten möglich, zwischen verschiedenen Fördervarianten 

  zu wählen und zu wechseln. Diese werden in der Statistik nicht differenziert.

Geistes- und Sozialwissenschaften 

(142)

Lebenswissenschaften (127)

Naturwissenschaften (126)

Ingenieurwissenschaften (21)



35DFG-Förderung für Wissenschaftler*innen in frühen Karrierephasen
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6,328

1,648

799

1,388
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1,659
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Walter Benjamin- 
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(Stelle)

Antragszahlen und Förderquoten* 
in den DFG-Programmen zur Karriereförderung (Mittelwerte; 2021 - 2024)

*Basis: Neu eingereichte Anträge.

Entschiedene 

Anträge

Bewilligte 

Anträge

Förderquote

DFG-Förderung für Wissenschaftler*innen in frühen Karrierephasen
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38Von der Einreichung zur Entscheidung

Inhalte des Antrags

Welche Wissenslücke soll geschlossen werden?

Weshalb kann man erwarten, dass die Ergebnisse 

relevant und neuartig sind? 

Wer macht was? Warum?

Wie lautet der konkrete und realistische Plan zur 

Umsetzung des Vorhabens?

Was passiert bei Rückschlägen? Was ist der Plan B? 

Warum sind Sie die richtige Person zur erfolgreichen 

Umsetzung des Projekts? 

Wieso ist die gastgebende Institution ideal für 

dieses Vorhaben? 



39Von der Einreichung zur Entscheidung

Antrags-

vorbereitung

Lesen Sie Merkblätter und Leitfäden für die 

Antragstellung gründlich

Sprache des Antrags: englisch oder deutsch

Alle nötigen Informationen finden Sie auf 

der DFG-Webseite

Fragen? Suchen Sie sich Unterstützung!



40Von der Einreichung zur Entscheidung

Zur Antragsberechtigung

procedures-researchcareers@dfg.de

Zu Programmen für die wiss. Karriere allgemein

info-researchcareers@dfg.de

Zu Chancengleichheit

chancengleichheit@dfg.de

Mit fachlichem Fokus

https://www.dfg.de/en/about-us/head-office/programme-contacts 

Fragen? 

mailto:procedures-researchcareers@dfg.de
mailto:procedures-researchcareers@dfg.de
mailto:procedures-researchcareers@dfg.de
mailto:info-researchcareers@dfg.de
mailto:info-researchcareers@dfg.de
mailto:info-researchcareers@dfg.de
mailto:chancengleichheit@dfg.de
mailto:chancengleichheit@dfg.de
https://www.dfg.de/en/about-us/head-office/programme-contacts
https://www.dfg.de/en/about-us/head-office/programme-contacts
https://www.dfg.de/en/about-us/head-office/programme-contacts
https://www.dfg.de/en/about-us/head-office/programme-contacts
https://www.dfg.de/en/about-us/head-office/programme-contacts
https://www.dfg.de/en/about-us/head-office/programme-contacts
https://www.dfg.de/en/about-us/head-office/programme-contacts
https://www.dfg.de/en/about-us/head-office/programme-contacts


41Lebenslauf

DFG CV-Template nutzen

Qualifizierungen, Engagement und 

Auszeichnungen nennen

Auf Ausfallzeiten hinweisen
z.B. Krankheit, Elternzeit oder Pflege von 

Angehörigen (keine Details nötig)

Die wichtigsten wissenschaftlichen 

Beiträge angeben
Ggf. spezifischen Beitrag zu Publikation/ 

Studie/Datenbank/Software kommentieren

z.B. auch Organisation wiss. Veranstaltungen, 

Reviewer-Tätigkeit, etc.

Hinweise zu 

Publikationsverzeichnissen

https://www.dfg.de/de/formulare-53-200-elan-246806
https://www.dfg.de/de/formulare-53-200-elan-246806
https://www.dfg.de/de/formulare-53-200-elan-246806
https://www.dfg.de/de/formulare-1-91-246340
https://www.dfg.de/de/formulare-1-91-246340
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Keine Obergrenzen

Realistisch und aus dem Projekt heraus begründet

nur projektspezifische Ergänzungsausstattung (vs. 

Grundausstattung der Universität)

Austausch und Beratung mit Kolleg*innen, Peers 

oder der Drittmittelabteilung sind hilfreich

Personalmittelsätze auf DFG-Webseite

Von der Einreichung zur Entscheidung: Mittelansatz

€

€

€

€

€



43Equity & Diversity

Unterstützung von Diversität und Gleichstellung in der DFG-Förderung

Emmy Noether-Programm
• 4-Jahres-Frist verlängert bei 

Kindern/Pflege/Krankheit

• Ggf. Familienzuschlag für Emmy 

Noether-Gruppenleiter*in

Walter Benjamin-Stipendien
• Kinderzulage

• Stipendienverlängerung

• Rückerstattung Kinderbetreuungskosten

• Kombination verschiedener Maßnahmen

Alle DFG-finanzierten Stellen in 

Deutschland
• Bundeselterngeld- und Elternzeit-

gesetz (BEEG)

• Individuelle Lösungen (bspw. Teilzeit, 

Pausierung) in Absprache mit der 

DFG-Geschäftsstelle 

Chancengleichheitspauschale
• bei Einreichung pauschal beantragbar

• Flexibel einsetzbar: bspw. für 

Sensibilisierung zu Diversity-Themen, 

Karriere-Mentoring für Frauen, HiWi-

Unterstützung von Eltern, …

• Für alle Projektmitarbeitenden

Pauschale für Chancengleichheitsmaßnahmen

https://www.dfg.de/de/grundlagen-themen/grundlagen-und-prinzipien-der-foerderung/chancengleichheit/antragstellende-gefoerderte/pauschale


44Von der Einreichung zur Entscheidung

Vor der Einreichung…

Versuchen Sie, Ihren Antrag aus 

Sicht der Gutachtenden zu sehen
Hinweise für die Begutachtung nutzen

Lassen Sie Ihren Antrag kritisch 

gegenlesen

Planen Sie mit Zeitpuffer.

Es dauert durchschnittlich über 

sechs Monate bis zur Entscheidung

Offene Kommunikation der 

DFG-Geschäftsstelle 
Ggf. Hinweise zu Befangenheiten oder 

Konkurrenzsituationen

https://www.dfg.de/de/foerderung/antrag-foerderprozess/begutachtung/gutachter-innen/kriterien


45Von der Einreichung zur Entscheidung

Die Antragseinreichung erfolgt über das elan Portal.



46Der Entscheidungsprozess

Begutachtung  

Gutachter*innen

Begutachtungskriterien

Bewertung 

Fachkollegium

Prüfung der 
Gutachter*innenauswahl

Antrag & Gutachten

Priorität im Vergleich & 
Fördervolumen

Fächerübergreifender 
VergleichEntscheidung  

Hauptausschuss

Einreichung (elan-Portal)

Bescheid

Formale Prüfung

Entscheidungsschreiben

inkl. Hinweisen aus den 

Gutachten

D
F

G
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e
s

c
h

ä
ft

s
s

te
ll
e

Qualität

Qualifikation

Ziele & Arbeitsprogramm

Arbeitsmöglichkeiten

Mittelansatz



47Von der Einreichung zur Entscheidung

49 Fachkollegien

werden alle vier Jahre 

von ~ 150,000 

Wissenschaftler*innen in 

Deutschland gewählt.



48Von der Einreichung zur Entscheidung

Vergleichsweise niedriger zu

erwartender Erkenntnisgewinn

Zweifel an der Expertise der 

antragstellenden Person

Zweifel an der Machbarkeit

des Vorhabens

Offene Fragen zum Arbeitsplan / 

nicht genug Detail

Fehlende / nicht überzeugende

▪ Fokussierung

▪ Vorarbeiten

▪ Hypothesen

Häufige Ablehnungsgründe

https://www.dfg.de/de/foerderung/antrag-foerderprozess/einzelfoerderung


49Von der Einreichung zur Entscheidung

Im Falle einer 

Ablehnung…

Lassen Sie sich nicht entmutigen!

Die Mehrheit der Anträge kann nicht 

gefördert werden. 

Nehmen Sie die Hinweise aus den 

Gutachten ernst, aber nicht persönlich

Kontaktieren Sie die DFG

…sollten Sie sich ungerecht behandelt 

fühlen oder Rat brauchen.

Nutzen Sie die Gutachten für sich

Sie können Ihnen wertvolle Anregungen 

für die Überarbeitung des Antrags geben.
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Bewilligungsschreiben runterladen; 
Projektstart mit erstem Mittelabruf 
(innerhalb von 12 Monaten)

Suchen Sie frühzeitig das 

Gespräch mit uns
Orts- oder Personenwechsel, familiäre 

Situation, Laufzeitverlängerungen etc.

Abschlussbericht

i.d.R. 3 Monate nach Projektende fällig. 

Sie sind zur Einreichung verpflichtet. 

Herzlichen Glückwunsch!

Im Falle einer 

Bewilligung…

Von der Einreichung zur Entscheidung



LinkedIn | Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) – German Research Foundation

LinkedIn | Deutsche Forschungsgemeinschaft

(DFG) – German Research Foundation

Bluesky | @dfg.de

Bluesky | @dfg.de

Instagram | dfg__public

Instagram | dfg__public

Mastodon | @dfg_public

Mastodon | @dfg_public

Youtube | @DFGbewegt

Youtube | @DFGbewegt

www.dfg.de

www.dfg.de

Weitere Fragen? 

info@researchcareers@dfg.de

Orientierung für Early Career Researchers: 

https://www.dfg.de/wissenschaftliche-karriere

Einzelförderung – So geht’s:

www.dfg.de/einzelfoerderung

GEPRIS – Datenbank aller DFG-geförderten Projekte: 

gepris.dfg.de 

Datenbank deutscher Forschungseinrichtungen: 

www.gerit.org

https://de.linkedin.com/company/deutsche-forschungsgemeinschaft
https://bsky.app/profile/dfg.de
https://www.instagram.com/dfg__public/?hl=de
https://wisskomm.social/@dfg_public
https://www.youtube.com/@DFGbewegt
https://wisskomm.social/@dfg_public
mailto:info@researchcareers@dfg.de
https://www.dfg.de/de/foerderung/foerdermoeglichkeiten/wissenschaftliche-karriere
https://www.dfg.de/de/foerderung/foerdermoeglichkeiten/wissenschaftliche-karriere
https://www.dfg.de/de/foerderung/foerdermoeglichkeiten/wissenschaftliche-karriere
https://www.dfg.de/de/foerderung/antrag-foerderprozess/einzelfoerderung
https://gepris.dfg.de/gepris/OCTOPUS?language=de
http://www.gerit.org/
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