Factsheet 12/2023:

Promotions- und Postdoc-Stellen in DFG-geforderten Projekten

Mittelverteilung:

70% der DFG-Projektmittel’ 2022 sind Personalmittel - insgesamt 2,0 Mrd. Euro

Investitionsmittel

0,1 Mrd. €
Globale Mittel
0,2 Mrd. €
Personalmittel
2,0 Mrd. €
Sachmittel
0,5 Mrd. €

1%

Promotionsstellen
1,1 Mrd. €

Postdoc-Stellen
0,6 Mrd. €

Sonstige wissenschaftliche Stellen
0,03 Mrd. €

Nichtwissenschaftliche Stellen
0,3 Mrd.€

Promotions- und Postdoc-Stellen in Voll- und Teilzeit im Funfjahresvergleich:

Promotionsstellen in Teilzeit bis 50
Prozent nehmen weiter ab

Promotionsstellen (2017: N=23.504; 2022: N=25.790)
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Der Vollzeit-Anteil sinkt bei Postdoc-
Stellen zugunsten von Stellen in
Teilzeit bis 50 Prozent

Postdoc-Stellen (2017: N=9.193; 2022: N=10.374)
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Promotionsstellen 2022 in Voll- und Teilzeit nach Wissenschaftsbereichen?:
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In Projekten der
Ingenieurwissenschaften
dominieren 2022 mit 81 Prozent
Promotionsstellen in Vollzeit

In Projekten der
Lebenswissenschaften lGiberwiegen
deutlich Teilzeitstellen mit einem
Stellenumfang von 65-67 Prozent

Basis: DFG-Antragsdatenbank. Bewilligte Stellen in Projekten der Einzelférderung und in den Koordinierten Programmen exklusive der Exzellenzstrategie sowie ohne Stipendien.
GS: Geistes- und Sozialwissenschaften, LEB: Lebenswissenschaften, NAT: Naturwissenschaften, ING: Ingenieurwissenschaften.

Die Arbeitszeitanteile entsprechen den empfohlenen Regelsétzen der DFG zum Beschaftigungsumfang (vgl. https://www.dfg.de/formulare/55_02/55_02_de.pdf) .

" Bewilligte Projektmittel entsprechen den Fordergeldern ohne Programmpauschale. 2 Exkl. Stellen ohne fachliche Zuordnung. Stand: 06.12.2023.
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