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DFG-Beziehungen zur Russischen Foderation

» Institutionelle Zusammenarbeit der DFG mit russischen
Partnerorganisationen eingefroren

o Keine weiteren Ausschreibungen mit RSF (Russian Science Foundation)
und RFBR (Russian Foundation for Basic Research)

o Begutachtung von 200 Antragen aus der RSF-Ausschreibung eingestellt

» SchlielRung des DFG-Blros Moskau auf Veranlassung der russ. Behoérden

» DFG-Fdrderzahlen 2022: 257 laufende Projekte, darunter 183 Projekte mit
Kofinanzierung RSF und RFBR
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Maflnahmen zur Unterstiitzung der Wissenschaft in der Ukraine

» Standiger Kontakt mit Partnerorganisationen NRFU (National Research
Foundation of Ukraine) und NASU (National Academy of Sciences of
Ukraine)

» DFG-Programm ,Kooperation mit Entwicklungslandern®
» DFG-Unterstlutzung fur geflonene Wissenschaftler:innen in Deutschland:

o Zusatzantrage zur Aufnahme in laufende Projekte

o Walter Benjamin-Programm

» Geplant: gemeinsamer Call mit NRFU

www.dfg.de/foerderung/antrag gutachter gremien/gefluechtete forschende
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Aktivitaten der DFG zu Nachhaltigkeit

* Mdglichkeiten zur Verankerung von Nachhaltigkeitsaspekten im Forschungs- und
Forderhandeln
 Prasidial-Kommission seit November 2021
» Fachdisziplinen-Ubergreifende Berticksichtigung der 6kologischen
Nachhaltigkeit in der Forschungstatigkeit
» Verfassungsrechtliche Absicherung der Berticksichtigung von Nachhaltigkeitin
der Forschungstatigkeit
— Empfehlungen bis Sommer 2023 geplant
» |dee des ,nachhaltigen Forschens*
» Fokus auf Reflexion der Antragstellenden
« Sammlung von fachspezifischen Beispielen und Best Practice-Modellen
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Senats-AG zu Herausforderungen der Coronavirus-Pandemie

Seit Sommer 2021: Senats-AG zu den Herausforderungen der Coronavirus-Pandemie

auf Forschungstatigkeit, Férderhandeln und individuelle Karriereverlaufe
— Handlungsbedarfe identifizieren

— grundséatzliche Uberlegungen zum Thema biindeln

— Diskussionen in den Gremien der DFG vorbereiten

— mit wissenschaftsbasierter Perspektive die moglicherweise erforderlichen Anpassungen

iIm DFG-Forderhandeln begleiten
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Senats-AG zu Herausforderungen der Coronavirus-Pandemie

1) Berucksichtigung von Pandemieeffekten in der Begutachtung

2) Auswirkung der Pandemie auf die friihe wissenschaftliche

Karriere
— bestehende Fordermalinahmen bewerben:

= Wissenschaftliche Netzwerke

= Aufbau internationaler Kooperationen

— DFG-Verbiinde wurden ermuntert, vernetzende Verbundaktivitaten
auch fur Externe zu 6ffnen

www.dfg.de/foerderung/corona informationen/ag pandemiefolgen
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Diversitat und Chancengleichheit

» Warum fordert die DFG Chancengleichheit in der Wissenschaft?

o , Exzellente Wissenschaft braucht Vielfiltigkeit (Diversity) und Originalitat.“!

o Professuren sind zu 74,4 % von Wissenschaftlern besetzt.? PN & &’
_i';....o .

» Wie unterstitzt die DFG Chancengleichheit in der Wissenschaft? ® ‘..
e 2020 Satzungsanderung, Erganzung von Diversitat

e 2022 Erweiterung der Gleichstellungsstandards (seit 2008):
,Forschungsorientierten Gleichstellungs- und Diversitatsstandards”

e 2022 Gleichstellungs- & Diversitatskonzept mit Schwerpunkt Gleichstellung von
Wissenschaftlerinnen auf Basis von Austauschen mit Expertinnen und Experten

1 Position der DFG zu Chancengleichheit und Diversitat: www.dfg.de/chancengleichheit
2im Jahr 2019; GWK, Chancengleichheit in Wissenschaft und Forschung. Materialien der GWK Heft 75, Bonn 2021, 15.
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CV-Template

Neuer DFG-Vordruck 53.200

» Ziele:

o Standards fir begutachtungsrelevante Inhalte

o Verbreiterung wissenschatftlicher Leistungsdimensionen

o Raum geben flr die Darstellung von unvermeidbaren
Lebensumstanden (z. B. familien- oder
krankheitsbedingte , Ausfall“-Zeiten)

o Verbreiterung von Publikationsformen und Abkehr von
Metriken

» EinfUhrung zum 01.09.2022
» Verpflichtend ab 01.03.2023

Ab 1.9.2022 online:
« www.dfg.de/formulare/53 200
« www.dfg.de/faq lebenslauf

Aktuelles aus der DFG / Dr. Heide Ahrens, Dr. Ulrike Eickhoff D FG
Bonn, 30.08.2022


http://www.dfg.de/formulare/53_200
http://www.dfg.de/faq_lebenslauf

Exkurs

Relevanz von Geschlecht und Vielfaltigkeit in der Forschung

Bitte legen Sie — soweit einschlagig — dar, ob und, wenn ja, inwiefern das
Geschlecht

» der forschenden Personen,

» der untersuchten Personen,

» der von einer Umsetzung der Forschungsergebnisse betroffenen Personen,

» der untersuchten Tiere,

» bei von Menschen oder Tieren entnommenem Material

» oder in anderer Hinsicht flr das Forschungsvorhaben (Methoden,
Arbeitsprogramm, Ziele, etc.) relevant ist.

Entsprechend fur Vielfaltigkeit ... www.dfg.delvielfaeltigkeitsdimensionen

Aktuelles aus der DFG / Dr. Heide Ahrens, Dr. Ulrike Eickhoff
13 Bonn, 30.08.2022


http://www.dfg.de/vielfaeltigkeitsdimensionen

Programmpunkte

Konsequenzen aus dem Angriffskrieg auf die Ukraine

Nachhaltigkeit, Klimaschutz und Ressourcenschonung

Auswirkungen der Coronavirus-Pandemie

Diversitat und Chancengleichheit

Research Culture, Research Assessment und Publikationswesen
Digitaler Wandel

Interdisziplinaritat

Exzellenzstrategie

© 0o N o O k~ WD PRE

Weitere Themen

Aktuelles aus der DFG / Dr. Heide Ahrens, Dr. Ulrike Eickhoff D FG
14 Bonn, 30.08.2022



Research Culture, Research Assessment, Publikationswesen

Kernaussagen des DFG Positionspapiers ,Wissenschaftliches Publizieren als Grundlage und
Gestaltungsfeld der Wissenschaftsbewertung* - www.dfg.de/publikationswesen

- Adressatenorientierung wissenschatftlichen Publizierens ausbauen
- Alternative Systeme der Reputationszuschreibung starken .
Wissenschaft

- Hoheit der Wissenschaft Uber ihre eigenen Daten sicherstellen

- Neue Formen der Qualitatsprufung von Veroffentlichungen etablieren, nutzen und anerkennen

- Das Spektrum akzeptierter Publikationsformate verbreitern
- Inhaltlich ausgerichtete Leistungsnachweise aufwerten Geldgeber

- Die Seite der Rezipientinnen und Rezipienten starken
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Digitaler Wandel in den Wissenschaften

* Impulspapier ,Digitaler Wandel in den Wissenschaften®

Deutsche
Forschungsgemeinschaft

e Strateg|SCheS PI‘OQ ramm ,,D|g|taler Wande|“ Digitaler Wandel in den Wissenschaften

Impulspapier

* Hauptziel: Umsetzung von MalRnahmen der DFG zur
Mitgestaltung des digitalen Wandels, Ermdglichung gebundelter
Befassung mit seinen verschiedenen Auswirkungen

A il

UFG
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Digitaler Wandel in den Wissenschaften

« Handlungsfeld I: Fachlicher und interdisziplinarer Diskurs

» Der Austausch in den Wissenschaften bildet die Grundlage fir die Bewertung
und die Bewaltigung der Herausforderungen des digitalen Wandels

« Handlungsfeld II: Gremien und Kompetenzen der DFG
» Regelmaliger Austausch in den Gremien der DFG

» Dient der Vorbereitung politischer Beratungsprozesse

« Handlungsfeld Ill: Forderverfahren

» Prufung und ggf. Anpassung der Forderverfahren, um den spezifischen Anforderungen der Wissenschaften im
digitalen Wandel besser gerecht zu werden

« Handlungsfeld IV: Férderangebote
» Flexibilisierung und Erganzung der bestehenden Foérdermoglichkeiten
* Impulse durch spezifische Ausschreibungen und neue Forderangebote
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Interdisziplinaritat in DFG-Verfahren

Fachliche Dynamik in der Wissenschaft

— Neujustierung der Fachkollegien zu jeder Wahl alle
vier Jahre

— Antragstellende kdnnen Antrag bei der Einreichung
mehreren Fachern zuordnen

— Wahl der Gutachtenden bericksichtigt
Interdisziplinaritat

— Einbezug aller fachlich betroffenen Fachkollegienin
die Bewertung

— Senat deckt Breite der Wissenschaftsbhereiche ab
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Interdisziplinaritat in DFG-Verfahren

Neue Ubersicht zur fachlichen Systematik

m{ﬂ und zum Umgang mit interdisziplinaren
Y Antragen:
- www.dfg.de/foerderung/grundlagen_rahmen

‘ _*:': bedingungen/fachliche aspekte foerderung/

S O i antraege_fachzuordnung
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Ausschreibung und Zeitplan der zweiten Wettbewerbsphase

der Exzellenzcluster

29.01.2024 22.08.2024
5 c€J|_1-02-5023 _ Deadline Deadline
Aga' ;]ne aklﬁ_l_eme'”e Absichtserklarungen Einreichung EXC-
sichtserklarungen Fortsetzungsantrage Antrage
A
15-12-2922 31.05.2023 ﬁ 15.04.2024
Ausschreibung Deadline Skizzen- Deadline
EIX]E?-SkIf_ZEH + einreichung Absichtserklarungen
nformations- ™ < 5 LO
veranstaltung 8 S Neuanirage 8
¢ O Y 1

Ende August bis Mitte Anfang Oktober
November 2023 2024 bis Mitte
Begutachtung der Skizzen Februar 2025
01.02.2024 Begutachtung der 22.05.2025
e Antrage Forderentscheidung

Skizzenauswahl durch

das Expertengremium durch

Exzellenzkommission
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1. Neues Forderinstrument , Forschungsimpulse® fur Hochschulen
fur Angewandte Wissenschaften (HAW) und Fachhochschulen (FH)

» Jahrliche Ausschreibungsrunden
» Forderdauer: bis zu 8 Jahre (5+3 Jahre)
» Forderumfang: bis zu 1 Mio. € pro Jahr

2. Neuregelungen zur Programmpauschale

» Leitlinien von geforderten Einrichtungen zur Verwendung der DFG-Programmpauschale
» Voraussetzung ab 1.1.2023
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit

Weitere Informationen

» zur DFG: http://www.dfg.de

» zum FOrderatlas: http://www.dfg.de/foerderatlas

» zu allen geftrderten Projekten: http://www.dfg.de/gepris

» zu den deutschen Forschungseinrichtungen: http://gerit.org
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