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Die folgenden Fragen bieten Ihnen für die Planung Ihres Forschungsvorhabens Anhaltspunkte, ob im 

Projektantrag Angaben zu Geschlecht und/oder Diversität erforderlich sein könnten. Wenn relevant, 

können entsprechende Angaben im Antrag in dem Kapitel „Relevanz von Geschlecht und/oder 

Diversität/Vielfältigkeit“ erfolgen; Sie können dort auch auf andere Stellen Ihres Antrags verweisen. 

Weitere Informationen unter www.dfg.de/diversitaetsdimensionen. 
 

 

Forschen Sie  

▪ an oder über Menschen, 

▪ an Tieren oder über Tiere, 

▪ mit von Menschen oder Tieren entnommenem Material und/oder  

▪ mit auf Menschen oder Tiere bezogenen Daten? 

Ja. 

Bitte legen Sie ggf. im Antrag dar, inwiefern Geschlecht und/oder Diversität der Menschen, Tiere oder 
des entnommenen Materials in Ihrem Forschungsvorhaben oder in Ihren Daten von Relevanz sind oder 
sein könnten. 

Wie werden beispielsweise mögliche geschlechter- und/oder diversitätsspezifische Unterschiede 
berücksichtigt 

▪ in den Forschungsfragen,  

▪ in der Theoriebildung, 

▪ bei der Auswahl von Untersuchungsmethoden und/oder 

▪ bei der Erhebung und Analyse von Forschungsdaten? 

Nein. 

In diesem Fall sind keine weiteren Angaben erforderlich.  
 

Sollen die Forschungsergebnisse des Projekts für Menschen und/oder Tiere nutzbar sein oder 

an ihnen zur Anwendung kommen?  

Ja.  

Sind aufgrund von Geschlecht und/oder Diversität Unterschiede in der Nutzung oder Anwendbarkeit zu 
erwarten? Bitte stellen Sie ggf. im Antrag dar, wie Sie dies im Vorhaben berücksichtigen werden. 
 
Nein. 

In diesem Fall sind keine weiteren Angaben erforderlich.  
 

Könnten das Geschlecht und/oder andere Diversitätsaspekte der forschenden Personen von 

Bedeutung sein für die zu erwartenden Ergebnisse? 

Ja. 

Bitte stellen Sie im Antrag dar, inwiefern Sie Geschlecht und/oder andere Diversitätsaspekte der 
forschenden Personen in Ihrem Arbeitsprogramm und den vorgesehenen Untersuchungsmethoden 
berücksichtigen werden. 

 
Nein. 

In diesem Fall sind keine weiteren Angaben erforderlich.  

http://www.dfg.de/diversitaetsdimensionen



