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 Kurzprofil 
 

 TransMed 
 Bewerbungsphase 

 

 Umsetzung 
 Einteilung, Gestaltungsspielraum 
 “Compliance” 

 

 Schwierigkeiten 
 

 offene Punkte 
 

     Agenda 
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     TransMed - Bewerbungsphase 

 Initiierung/erstmalige Bewerbungsrunde 05/2013 
 
 Abwägung, Gespräch mit Klinikleitung und Mentoren 

 
 Schriftliche Bewerbung mit detaillierter Projektbeschreibung 06/2013 

 
 Einladung zum persönlichen Vorstellungsgespräch 07/2013 

 
 offizielle Aufnahme in das Programm 08/2013 

 
 offizieller Start des TransMed-Fellowships 01.01.2014 
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     TransMed - Umsetzung 

 Rahmenbedingungen 
 3 Jahre, 50% Freistellung 
 15.000 € Sachmittel/Jahr 
 Arbeitsvertrag bleibt unverändert (TV Ä) 

 
 (persönliche) Einteilung in Halbjahresblöcke 

 wissenschaftlich nutzbar 
 „Sichtbarkeit“ in der Klinik gegeben 

 wichtig hinsichtlich Bereichsverantwortung („Credibility“) 
 

 Verbindlichkeit der Festlegung (seitens Klinik) 
 unproblematisch 



6 

III. Medizinische Klinik und Poliklinik  
Hämatologie, Internistische Onkologie & Pneumologie 

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2007 2005 

Wissenschaft 

Familie 

Beruf/Lehre 

Weiterbildung FA-Tätigkeit 

Approbation Promotion 

FA Ltg. 

Bereichsverantw. 

Bew. TransMed 

TransMed 

 Kurzprofil… 

♥ 

♂ 
♀ 

♀ 

ICU/NA AR AR 



7 

III. Medizinische Klinik und Poliklinik  
Hämatologie, Internistische Onkologie & Pneumologie 

     TransMed – Umsetzung II 

 „Surveillance“ 
 regelmäßige „TransMed Fellow-Treffen“ 
 jährliche Statusberichte 
 Kreditpunkte 
 „TransMed-Science Day“ 

 
 Kurse/Veranstaltungen 

 Akademische Integrität 
 Felasa-B-Kurs 
 Scientific Writing 
 und weitere… 
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     TransMed – Schwierigkeiten 

 scheinbare „Doppelstruktur“ 
 TransMed-Fellowship 
 Fachbereich/Promotionsordnung Biomedizin (MD/PhD) 

 zusätzliche Bewerbungsunterlagen erforderlich 
 gesonderte Rückmeldung des PI erforderlich 

 

 offizielle Bennenung/Zertifikat/Zeugnis 
 

 Sachmittel 
 Administrierung 

 eigene Kostenstelle, erhebliche Zeitverzögerung 
 klinikspezifisch; sehr heterogen geregelt 

 

 Veranstaltungskalender 
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     TransMed – offene Punkte 

 MD/Phd vs. Habilitation 
 i. R. des Transmed-Fellowships erarbeitete Publikationen 

 Stellenwert des MD/Phd für Mediziner vs. Habilitation 
 Support erforderlich 

 
 Anrechnung auf die Weiterbildungszeit 

 Support erforderlich 
 

 „Langzeitperformance“ des Programmes 
 Umfang der Förderung (Zeit/Geld) 
 idealer Zeitpunkt  für Einstieg 
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     Danke… 

Prof. Theobald, PI Prof. Radsak, SV Prof. von Stebut-
Boschitz, PrgD 

Dr. Wagner, Ment. Dr. Hartwig, Ment. Dr. Schwarz, PrgK 
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